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La Responsabile UOC Avvocatura
Premesso -

- che con decreto del Sindaco Cosimo Ferraioli n. 12756 del 08/04/2021 & stato affidato alla sottoscritta, avv. Rosaria
Violante, l'incarico di Responsabile U.O.C. dell’Avvocatura Civica;

- che il bilancio di previsione esercizio anno 2021 & stato approvato nella seduta del Consiglio Comunale del giorno’31
agosto 2021 ;

-che con delibera n. 80 /2019 del Commissario Prefettizio si &€ preso atto della opportunita di attivare la procedura di
selezione di stagisti, opportunita reiterata con successiva delibera di Giunta Comunale n. 4/2020 e disciplinata dall'art.
13 del Nuovo Regolamento dell'Avvvocatura Civica

-che con il presente atto si intende attivare il progetto di stage formativo per n. 3 borse di studio in materia di
contenzioso per I'anno 2021/2022, avente durata pari a mesi dodici, nell’lambito dei quali inserire tre stagisti che
saranno impegnati, unitamente al Legale dell'Avvocatura Civica, nelle funzioni di Tutor, nell'approfondimento delle
tematiche inerenti la gestione del contenzioso di una Pubblica Amministrazione Locale, verificandone, concretamente,
la varieta e complessita anche in relazione ai rapporti con gli Uffici e valorizzando il concreto perseguimento
dell'interesse pubblico attraverso la giusta difesa dell'azione e degli atti amministrativi prodotti;

-che il progetto presuppone la partecipazione attiva alla gestione del contenzioso dell’Ente nelle tipologie di seguito
meglio indicate:

1 Borsa di studio finalizzata all'acquisizione delle tecniche della gestione amministrativa dell'Avvocatura pubblica e
della gestione del contenzioso di una Pubblica Amministrazione Locale e alla tematica inerente la responsabilita
contrattuale ed extracontrattuale ex artt. 2051 e 2043 c.c.;

2 Borsa di studio finalizzata all'acquisizione delle tecniche della gestione amministrativa dell'Avvocatura pubblica e
della gestione del contenzioso di una Pubblica Amministrazione Locale e alla tematica inerente la materia di
opposizione all'esecuzione e agli-atti ex artt. 615 e 617 c.p.c. ed ai giudizi di esecuzione mobiliare e immobiliare;

3 Borsa di studio finalizzata all'acquisizione delle tecniche della gestione amministrativa dell’Avvocatura pubblica e
della gestione del contenzioso di una Pubblica Amministrazione Locale e alla tematica inerente i giudizi dinanzi al
giudice amministrativo e alle giurisdizioni speciali.

- che ai sensi dell’art. 7 comma 1 del Regolamento Regionale 7 maggio 2018 n. 4, relativamente all'importo mensile
dell'indennita di partecipazione da corrispondere a ciascun stagista, tenuto conto dell'entita del contenzioso, afferente
le Borse di Studio , & determinato nella misura di euro 800,00 oltre la trattenuta fissa del 20%;

-che al termine dello stage, sara redatta dagli stagisti apposita relazione sull'attivita svolta che sara esaminata da
apposita commissione costituita cosi come previsto dal bando per la scelta dei borsisiti — che la commissione
esaminera la relazione per valutare il superamento dello stage con profitto a cui seguira attestato con relativo
punteggio, che sara rilasciato dall'Ente sottoscritto dal legale rappresentante;

Ritenuto -
-di approvare' il progetto e di dar corso alle procedure finalizzate alla selezione dei candidati a cui assegnare le
correlate tre borse di studio, della durata di dodici mesi, per l'anno 2021-2022 presso |'Avvocatura Civica,

coerentemente con le finalita da perseguire ;

- di approvare pertanto con la presente I'avviso pubblico di partecipazione, che, della presente, costituisce parte
integrante e sostanziale sebbene non materialmente allegata;

e di stabilre che [attivazione dello stage avverra con separato provvedimento della Responsabile
dell’Avvocatura, in esito alla selezione operata dalla apposita Commissione ;

VISTO il vigente Regolamento dell’Avvocatura Comunale;

VISTO il D.Lgs. n. 267/2000;

g VIOLANTE ROSARIA
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VISTA la legge n. 247/2012;

DETERMINA

1. di approvare : a) il progetto formativo connesso alla gestione del contenzioso come indicato in premessa dando
corso alle procedure finalizzate alla selezione dei candidati a cui assegnare presso I'Avvocatura Civica, per
l'anno 2021-2022, le correlate tre borse di studio che avranno una durata pari a dodici mesi; b) I'avviso
pubblico,che, della presente, costituisce parte integrante e sostanziale sebbene non materialmente allegato;

2. di stabilire: a) di procedere alla pubblicazione dellavviso pubblico innanzi approvato sul sito istituzionale
dellEnte nella sezione ‘dedicata allAlbo Pretorio on-line e nella sezione Amministrazione Trasparente —

Sottosezione Bandi di concorso; b) di individuare il responsabile del procedimento nella UOS Clelia D'Antuono;

3. che l'attivazione dello stage e la contestuale assegnazione delle borse di studio avverranno, in esito alla
selezione, con separato provvedimento della Responsabile della UOC Avvocatura ;

4. che la relativa spesa per far fronte alla procedura afferisce il biennio 2021/2022, pari ad € 34.5600,00 fara
carico sull'apposito Capitolo 01111.03.0377 del bilancio di esercizio 2021 e del bilancio 2022;

5. di dare atto che la conseguente obbligazione giuridica diverra esigibile nell'esercizio finanziario corrispondente.

6. che nel periodo di attivita dello stage che interessera il biennio‘2021/2022, qualora si verificassero dimissioni,
rinunce o decadenze si procedera allo scorrimento della graduatoria per le debite sostituzioni;

7. di provvedere con successivo provvedimento alla nomina della Commissione;
8. di riservarsi la facolta, per sopraggiunte imprevedibili esigenze organizzative di revocare, prorogare, rinviare,
annullare o modificare il presente bando di concorso e le relative procedure, senza che i partecipanti possano

vantare diritti;

9. di disporre la registrazione e la pubblicazione del presente atto per 15 gg consecutivi all'albo web di questo
comune;

10. di dare atto altresi ai sensi dell'art. 6 bis della L. n. 241/1990 e dell'art. 1 Co. 9 lett.e) della L. n. 190/2012 della

insussistenza di cause di conflitto di interesse, anche potenziale nei confronti del responsabile del presente
procedimento; g : .

11. che con la sottoscrizione della presente determinazione, si attesta la regolarita tecnica del procedimento.

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme
collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento informatico & memorizzato
digitalmente ed é rintracciabile sul sito istituzionale per il periodo della pubblicazione.
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